
中国出口信用保险公司辽宁分公司2020年校园招聘公告

　　
中国出口信用保险公司辽宁分公司2020年校园招聘正式启动。真诚期待希望彰显才华、追求卓越的同学们加入我们的团队！

一、招聘计划

（一）招聘岗位
客户经理岗（2人）  工作地点：大连、沈阳
（二）岗位职责

1.负责所在部门辖区内信用保险业务的市场开发和客户维护工作；

2.负责或配合所在部门辖区政府、银行、商协会等合作渠道的开发和维护工作；

3.根据客户需求制定信用保险承保方案并负责实施；

4.负责承保客户的保单维护、理赔追偿等相关工作;

5.负责部门内分配的其他相关工作。

（三）任职资格

1.遵纪守法，诚实守信，具有良好的个人道德品质和职业精神，愿意履行中国信保员工义务和岗位职责；
2.本科及以上学历，经济、金融、国际贸易、市场营销、保险、法律、英语等专业；

3.英语CET六级或同等水平以上，口语流利，熟练操作计算机；

4.具有较强的文字综合能力和一定的报告撰写能力；

5.在校表现优秀，专业基础扎实，具有较强的学习能力、思维能力、人际沟通能力和组织协调能力；
6.个性开朗，乐于与人交流，具有良好的市场开拓精神、团队合作意识和创新意识，抗压能力和执行力强；

7.普通高等院校2020年应届毕业生，全日制大学本科及以上学历，研究生学历或有海外背景优先。国内高校应届毕业生，能够于2020年7月底前毕业，并获得报到证、毕业证、学位证。境外院校归国留学生(2019年8月至2020年7月毕业)，能够在2020年8月底之前从境外院校获得毕业证书，并开始全职工作；
8.身体健康，具备胜任工作要求的身体条件。

二、招聘流程

（一）网上报名。2019年10月28日至11月7日24时，应聘者通过公司招聘官网填写并提交简历。

（二）统一笔试及测评。2019年11月14日左右组织全国统一在线考试。笔试主要考察学生的基本职业能力、英语水平、岗位相关基本知识和书面表达能力，同时安排心理健康测评。

（三）面试考察。视具体岗位要求采用多对一面试、无领导小组讨论、情景模拟和演讲等方式进行考察。

（四）背景调查。视具体情况，通过访谈学校老师、同学，全面了解应聘学生在校一贯表现。

（五）体检及签约。安排通过上述环节的应聘者体检，签订就业协议。

三、应聘方式

登录应届生求职网首页，点击中国信保图标或直接输入链接sinosure.zhiye.com，选择应聘岗位。为保证简历投递的完整性，请统一用PC端投递简历。建议尽量使用包含IE内核的浏览器报名，避免兼容问题。如在简历投递过程中遇到技术问题，请拨打客服电话4006506886。
简历投递截止时间：2019年11月7日24时。
四、重要提示
（一）每位申请人最多可选择申请两个岗位，各岗位优先筛选第一志愿，在第一志愿数量不足的情况下再筛选第二志愿。第一志愿通过简历筛选的，第二志愿不再考虑。在简历投递截止时间之前，如果个人简历还未被处理，可以选择调整岗位或修改简历内容；超过截止时间，或简历已经被处理，将不能调整岗位或修改简历。简历接收期间，中国信保将在www.sinosure.com.cn网站上动态更新各岗位接收简历数量，申请人可据此调整应聘岗位。
（二）招聘期间，公司将及时更新招聘进展情况，请随时关注中国信保官方网站www.sinosure.com.cn招聘栏目、招聘首页sinosure.zhiye.com招聘动态或微信公众号。同时，还可通过辽宁分公司招聘工作邮箱liaoning_hr@sinosure.com.cn，询问招聘工作进度，说明个人异常情况等。　


